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ご家族 0 名 0 名 0 名 ご利用者 0 名

職員 0 名 包括　 職員 0 名 社協 職員 0 名

男性 1 名 平均年齢 82 歳 男性 1 名 平均年齢 88 歳 男性 2 名

女性 8 名 平均年齢 86 歳 女性 8 名 平均年齢 90.5 歳 女性 16 名

年齢 87.89 歳

0 名 5 名 6 名 5 名 1 名 1 名

・情報提供票により報告する

＜活動報告＞

７月 1日 1階ユニット会議 ８月 4日 1階ユニット会議

3日 訪問歯科 10日 花メディカルクリニック往診

6日 新入社員研修（6日、8日、9日） 20日 2階ユニット会議

8日 花メディカルクリニック往診 23日 身体拘束・虐待委員会

＜活動予定＞

８月 31日 花メディカルクリニック往診・４回目の新型コロナワクチン接種

９月 1日 新入職員入職

2日 ライオン歯科往診

20日～22日　26日～28日　東部看護学校学生実習

現在18床　空室なし

＜職員の移動＞

９月１日　常勤介護職１名入職

８月２０日　非常勤職員１名定年退職

その他

次回予定 令和 4 年 10 月 20 日 14 時 0 分より

報告者　 ＧＨくすのき　名前：勝又　雅人

令和　4年度　第　３回　ＧＨくすのき　　運営推進会議　議事録

ホームより
報告事項

ご利用者
の状況

会議日時 

書面にて

出席者

場所

地域住民代表 市町村職員

1ユニット 2ユニット 合計

要介護5

〇くすのきより：皆様、いつも貴重な意見ありがとうございます。コロナ禍でのイベントや気分転換につい
てですが、大きな行事は正直できていません。ただ、室内での体操やレクについては午前も午後も入居
者を集めて実施したり、その日に集まった職員で相談し、暑い時間帯を避けて散歩に連れ出していま
す。少しでも外に出ることでいい気分転換になっております。身体拘束・虐待委員会では、それぞれにグ
ループホームの委員会メンバーが1名～2名参加し、meet（ZOOM）にて研修を行っています。第一回の
テーマは各ホームごとで決めて実施したのですが、くすのきではスピーチロックの研修を行いました。ど
んな言葉や態度がスピーチロックになるのか、どんな言葉で言い換えれば入居者様も気分を害さない
か、資料を基に勉強しました。第二回目は会社の委員会メンバーが研修のテーマを決めてmeetで研修
を行いました。実際に虐待や身体拘束が起きた時の事例を作成し、その時の入居者様の気持ちや職員
の気持ち、どうして起きたのかを意見を出し合うものでした。改めて入居者様の立場になって考えること
は大事なことです。

平均介護度介護区分
の分布 2.27

要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4

〇市役所様より：定期的な運営推進会議代替開催をありがとうございます。コロナ禍で難しいことは承知
しておりますが、利用者に対しイベントや散歩等気分転換になるような何かを実施していらっしゃるか教
えてください。

皆様からの
ご意見・ご
提案など

＜入退居情況＞

〇社会福祉協議会より：今回なし

〇包括様より：猛暑が続いていますが入居者の皆様、職員の皆様ともに健康に気をつけられ、楽しい夏
を過ごして下さい。ヒヤリハットを職員で検証することが職員のレベルアップに繋がるので頑張ってくださ
い。身体拘束虐待防止委員会ではどんな事を話されているかまた教えて頂けるとありがたいです。コロ
ナ禍で活動が制限され、身体機能が低下される地域のご高齢者が増えている印象があります。施設で
も身体機能が維持できるような室内外での取り組み体操や運動、大変かと思いますがよろしくお願いし
ます。コロナ、猛暑と大変な夏ですが、身体に気をつけ乗り切って行きましょう。


