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R5 年 6 月 20 日 火 曜日 ： ～ ：

ご家族 名 名 名 ご利用者 名

職員 名

男性 0 名 平均年齢 歳 男性 1 名 平均年齢 81 歳 男性 1 名

女性 8 名 平均年齢 86.5 歳 女性 7 名 平均年齢 89.6 歳 女性 15 名

年齢 85.70 歳

0 名 4 名 5 名 4 名 2 名 1 名

【入退居/相談状況】

6/3　　ご入居者様1名退居（看取り）

6/20現在、16名入居。　　2床空きあり。相談１あり。

【事故報告】

・大きな事故は発生しませんでした。

・外傷のない転倒や内出血などの事故は数件ありました。特に処置等はありませんでした。

【行事/研修等の報告】

・母の日などに行事食でお祝いしたり、日々のレクリエーションの中でおやつ作りや壁飾りなどの制作をされています。

・ホーム内では看取りや栄養についての勉強会を行いました。

・6月17日にはホーム内で地震想定の防災訓練を実施しました。

【その他】

コロナ感染症も5類へ移行し、マスク着用等の制限はありますが、ご家族様との面会も増えてきています。

引き続き基本的な感染対策は行いながら楽しく日々を過ごしていきたいと思っています。

【長泉南包括支援センター様】

①看取りや栄養の勉強会についてどんなテーマで誰が講師でどのような事を学んでいるのか教えて下さい

・社内研修に参加する職員（1名ずつ）が静岡ホームクリニックの看護師や栄養士より研修を受けホームへ戻って

全職員へ勉強会を開き周知していく。

看取りは「看護師からみた在宅の看取り」というテーマでした。看取りまでのプロセスや介護士として出来る事や

気を付ける点などを学びました。

栄養は「いつまでもおいしく食べていただくために」というテーマで高齢者に必要な栄養量や水分量についてや、

低栄養に関しての事や栄養素を損失しない調理のコツなどを学びました。

②グループホームで看取りを行う際気を付けている事や苦労していることがあれば教えて下さい

・ご入居者様はもちろんの事、ご家族様も安心して過ごしていただけるように医師、看護師、ご家族様と常に連携を

図り対応させていただいています。また、ご本人様の言葉や表情をしっかりとみさせて頂いています。

また、医療従事者が24時間いるわけではないため精神的に心の余裕がなくなってしまう職員もいるので日頃から

不安な事などを話せるように職員同士の雰囲気作りも大切にしています。

【長泉町役場　長寿介護課　小野様】

・運営推進会議については引き続き新型コロナウィルス感染対策が必要な状況ではありますが、可能な限り対面

で安全に実施できる方法を検討いただくようお願い致します。

8月以降は対面で開催するという事で直接施設の様子をお伺いできる事、また利用者家族及び地域住民の代表者

との交流の場となる事を楽しみにしております。

【ご家族様より】

・先日は面会に対応いただき、ありがとうございました。母の状況をよく把握する事ができました。今後も宜しく

おねがいいたします。

・対面開催に賛成です。開催日に都合つけば参加させていただきます。

その他
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