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5 年 3 月 3 日 金 曜日 時 ～ 時

男性 4 名 平均年齢 83 歳 男性 0 名 平均年齢 歳 男性 4 名

女性 5 名 平均年齢 83.4 歳 女性 8 名 平均年齢 90 歳 女性 13 名

年齢 86.4 歳

0 名 5 名 9 名 1 名 2 名 0 名

新型コロナウイルス感染防止の為、開催を中止。今回第82回の運営推進会議を書面開催とさせて頂きます。

　　　　宜しくお願い致します。

グループホーム草薙織音　　　保田

　

（1）　近況報告 　

①　1月31日、2階に94歳女性の方が入居されました。

➁　2月3日、節分行事で入居者様と豆まきをしています。鬼は外、福は内！と鬼にぶつけて、邪気をはらいました。

③　2月7日、第4回身体拘束委員会を実施しています。　　

③　2月25日、入居者様の5回目コロナワクチン接種実施しています。　　

④　3月3日、ひな祭りを楽しみました。手作りのちらし寿司と桜餅を味わいました。

（2）　令和4年度　第4回身体拘束委員会　

・　第3回ホーム内研修として、ユニットごとに該当者を決め、その入居者様への関わり方とスピーチロックにならない

　　言い方を皆で共有して、12月の1ケ月間を過ごしました。

・　職員全員から、実施した結果と反省点を回収しました。

　　①入居者様1人1人に合った声掛けをして取り組めていた。

　　➁理由を説明すると、座っていてくれたり、待っていてくれる。

　　③言い方が優しいと待ってもらえる。キツイ言い方をすると反抗的な態度を取る。

　　④家事を手伝ってもらったら、必ずお礼を伝える。

　　⑤忘れてしまって、何度も聞かれても同じ対応をする。

　　⑥待っててほしい時は、時間を伝えると待っててもらえる時があった。

■反省点

　　①職員によっては、条件反射のように「ちょっと待ってて」という言葉が出てしまう時もあった。（調理中の時）

　　➁自分に余裕がなく、キツイ言い方をしてしまった時もある。口にしてしまった後に、「あー…」と反省する

　　　　事もあった。

　　③アンガーマネジメント（6秒待つ）余裕がなかった。

■まとめ

　　　期間が長いと意識が薄れてしまい、反省点が多々ありました。以前から気になっていた事ですが、常に職員

　　　同士で注意し合う必要があると思います。これで終了ではなく、毎日続く事なので、定例会やカンファレンス

　　　の時に注意喚起していく。続けていく事が大事だと思いました。今まで解決できずに、愚痴で終わっていまし

　　　たが今回、職員皆で共有しできた事は、気付きもあり意義のある事でした。

（3）　事故報告書

　　①ラウンド時、本人の部屋に訪室すると、部屋のドアの前で仰向けになっている姿を発見しました。「トイレに行

　　　こうとして、めまいがしてふらついた。危ないと思って座ってから床に仰向けに寝た」と仰っていました。

↓ (88 歳男性入居者様、杖歩行）

外傷、痛みなし。血圧が高く熱発あり。BP185/86、KT38.1℃

AMより血圧高く、微熱あり、往診してもらっています。体調不良でふらついたと考えられます。杖を使用して

いない為、歩行が不安定だったと思われます。

その他 ■対策

普段と体調が違う時は、転倒のリスクが高くなることを想定し、センサー・コール設置の必要性がある。

※　議事録提出させて頂いた方々に再度、連絡させて頂きましたが、評価、助言、意見等ございませんでした。

次回予定 令和　　　 5 年 5 月 26 日 14 時 分より

報告者　

令和　4　年　第82回　ＧＨ草薙織音　　運営推進会議　議事録

ホームより
連絡事項

ご利用者
の状況

会議日時 

書面にて開催

議事録
提出場所

場所

1ユニット 2ユニット

ご家族様　17名　、　自治会長様　1名（他自治会役員)、　 有度包括様に配布　　　　　　

ＧＨ草薙織音　名前　保田葉子

合計

要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 平均介護度介護区分
の分布 2.00


