
No. 1

令和 6 年 5 月 8 日 水 曜日 13 時 30 分～ 15 時 0 分

名 3 名 2 名 1 名

名 1 名 名 1 名

1 名 2 名 男性 3 名

8 名 6 名 女性 14 名

0 名 3 名 2 名 3 名 2 名 7 名

7 名 4 名 2 名 1 名

12

・表皮剥離３件

右前腕に3㎝×5㎝

車椅子誘導中に腕が車椅子外側に出ていて手すりの角にぶつけてしまった。

(対策)誘導時にはきちんと腕が膝の上にあるか確認しながら行う

・掻き傷１件

・内出血６件(いずれも1～3㎝程)

　(内訳)自立歩行の方2件　　　一部介助の方3件　　　　全介助の方１件

2

・転倒1件…フロアにて杖歩行の方が、自身の使っていたコップを片付けようと台所に歩かれていた

時に、ふらつき壁を背にして転倒される

・義歯装着忘れ１件…起床介助時、義歯装着のきゅひがあり、時間を空けて装着して頂こうと思って

いたが忘れてしまい、そのまま朝食を召し上がっていた。

(対策)食事提供前に義歯を使用されている方は装着しているか確認して食事の提供をする

合計

要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 平均介護度

3.47

男性入居者数

女性入居者数

男性入居者数

　令和　６年度　第　１回　GHひかり　運営推進会議　議事録

御入居者
の状況

開催日時 

１階フロア

出席者

開催場所

1ユニット 2ユニット

御入居者 御家族 ホーム職員

市区町職員 地域包括職員 地域住民

介護相談員

民生委員

アシスタント職員

【入職】

【退職】

入退居の
状況

・入居１名．．９１歳　女性　要介護2　　・退居１名．．９５歳　女性　区分変更中　看取り介護対応　

・区分変更申請１名(4/1付)　　要介護2→4

・空室１床

ホーム全体の平均年齢 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　89.89歳

女性入居者数

介護区分
の分布

ホームの
活動報告

なし

なし

同日に２名の方の御誕生日でした。お２人のリクエストでちらし寿司をお出しし、おやつには２つの

ケーキを作り、皆でお祝いをする

・４月11日　　誕生会

・５月５日　　端午の節句行事

昼食に中華風ちまき、おやつには鯉のぼり型のどら焼きをお出しし、季節の行事を楽しんで

いただく

職員の
状況

常勤 非常勤 特定技能

研修の
報告

委員会活
動の報告

【事故】

【ヒヤリハット】

事故
ヒヤリハッ
トの報告

(内容・対策)

窒息・痙攣発作・転倒・意識消失など、様々な場面での対応方法を学ぶ

左前腕に1㎝×1㎝・右手甲に1㎝×1.5㎝　　同一の方で歩行が不安定なので職員がサポートするも

介護拒否が強く、手を振り払ったりする行為が多くあり、その際に手すりの角にぶつけてしまった。

件

件

・２階入居者様が、単独で１階まで降りて行かれる

４月11日　　緊急時対応研修

・杖歩行の方が、自室内で杖を持たないまま歩行されてふらつく



No. 2

・1日に何人の職員さんでケアをしているんですか？

➡各ユニットで早番・日勤・遅番・夜勤の勤務体制で日中は多い時間で3人、少ない時間で2人です。

　19時から翌朝の7時までは各階に夜勤者1名の勤務になります。

・防災訓練は？

➡年に２回６月と１１月に行っています。　１１月の訓練では実際に火災通報装置を作動させて

　消防署への通報訓練を行っています。

・夜間に何かあった時はどうするんですか？

➡法人の決まりで、夜勤者だけになる遅番が退勤してから翌朝の早番が出勤するまでの時間は

　火の扱いは禁止されています。それ以外で火災があった場合は通報装置を作動させ消防に連絡が

　行くと共に、管理者の携帯電話にも通報が来るようになっています。災害時には緊急連絡網で

　職員に応援要請を行います

・入居申し込みをされている待機者は何名くらいいますか？

➡市内にある系列のグループホームかもがわと申し込みをシェアされている方が４名、ひかりのみで

　申し込みをされている方が１名いらっしゃいます。　内３名の方が空床ができた際に見送りの

　意向でした。１名の方は待機中に介護度が要支援１になってしまわれて対象外になってしまわれた

　そうです。

・以前ホーム医が主治医になっている方は、誕生月に健康診断をされていると聞き、定例会で

　その事を報告しました。とても良い事だと思います(介護相談員様)

➡有難うございます。　ひかりでは年１回、協力歯科医による歯科検診も実施しています。

・ヒヤリハットで2階の方が単独で１階に降りてしまったとありましたが、外には出てしまう事は

　ないんですか？

次回予定 令和 6 年 7 月 10 日 水 曜日 13 時 30 分

・求人状況はどうなんですか？

➡ハローワークや人材センターなどに求人は出しています。また、派遣会社などからの紹介の連絡は

　ありますが、条件などが合わず採用には結びつかない状態です。

➡防犯のため玄関は施錠させて頂いているので、外に出る事は無いと思います。

R6.4.1
梅原　多恵子【議事録作成者】

より開催予定

出席者様
からの
御意見

・意見交換


